EsTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

CNPJ N° 05.646.807/0001-10

Lei n.° 296, de 16 de abril de 2007.

CRIA O SISTEMA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
VITORIA DO MEARIM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Vitéria do Mearim, Fstado do Maranhao, no uso de suas atribuicoes legais faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Let:

TITULO I
Das disposi¢des Fundamentais

CAPITULO I
Da Educacao

Art. 1.° A educagao abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida
familiar, na convivéncia humana, nas instituicoes de ensino, nos movimentos sociais e
organizacoes sociais € nas manifestagdes culturais.

Paragrafo tnico. A educagiao escolar sera vinculada ao mundo do trabalho, a pratica
social e a0 exercicio da cidadania e deve se desenvolver, predominantemente, por meio do
ensino, em instituicoes proprias do sistema.

CAPITULO II
Dos Principios e Fins da Educagao

Art. 2.° A educacao, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do
educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagao para o trabalho.

Art. 3.° O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

I - igualdade de condicoes para o acesso e permanéncia na escola;

IT - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a
arte e o saber;

I1I - pluralismo de idéias e de concepcoes pedagogicas;

IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V - coexistencia de instituicoes publicas e privadas de ensino;

VI - gratuidade do ensino em estabelecimentos oficiais;

VII - valorizacao do profissional de educacac escolar;

VIII - gestao democratica do ensino publico, na forma da Lei n. 9.394/96, da Iei
Organica do Municipio e demais Legislacao Municipal pertinente;
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IX - garantia de padrao minimo de funcionamento das unidades escolares
X - valorizacao da experiéncia extra-escolar;
XT - vinculagao entre a educacao escolar, o trabalho e as praticas sociais.

CAPITULO III
Do Direito a Educagio e do Dever de Educar

Art. 4.° O dever do Municipio com a educagio escolar publica serd efetivado
mediante a garantia de:

I - ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que nao tiveram
acesso na idade proptia;

IT - atendimento educacional especializado gratuito aos educando com necessidades
especiais preferencialmente na rede regular de ensino;

I - atendimento gratuito em pré-escolas as criancas;

IV - oferta de ensino regular, adequado as condi¢oes do educando;

V - oferta de educacao regular para jovens e adultos, com caracteristicas e
modalidades adequadas as suas necessidades e disponibilidades garantindo-se aos que forem
trabalhadores as condi¢oes de acesso e permanéncia na escola;

VI - padrées minimos de qualidade de ensino, definidos como variedade e
quantidade minima, por aluno, de insumos indispensaveis ao desenvolvimento do processo
ensino-aprendizagem.

Art. 5.° O acesso a0 ensino fundamental é direito publico subjetivo, podendo
qualquer cidadao, grupo de cidadaos, associacao comunitaria, otganizacao sindical, entidade de
classe ou outra legalmente constituida, e, ainda, o Ministério Publico, acionar o poder publico
para exigi-lo.

§ 1.? Compete ao Municipio, em regime de colaboracao e com assisténcia do Estado
e da Unido:

I - recensear a populacao em idade escolar para o ensino fundamental, e os jovens e
adultos que a ele nao tiveram acesso:

IT - fazer chamada publica;

III - zelar junto aos pais ou responsaveis, pela freqiéncia a escola.

§ 2.° Para garantir o cumprimento da obrigatoriedade de ensino o Municipio criara
formas alternativas de acesso aos seus niveis de ensino, independentemente de escolatizacao
anterior.

Art. 6.° E dever dos pais ou responsaveis efetuar a matricula dos menores no
ensino fundamental, a partir dos seis anos de idade.

TITULO II
Da Otrganizagao do Sistema Municipal de Educagao
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Art. 7.° O Sistema Municipal de Ensino compreende:

I - as instituicoes do ensino Fundamental e de educacao infantil, criadas e mantidas
pelo Municipio;

II - as instituicoes do ensino fundamental e de educacao infantil municipalizadas;

III - as instituigoes de educacao infantil, criadas e mantidas pela iniciativa privadas;

IV - a Secretaria Municipal de Educacao, 6rgao da administragao direta, responsavel
por:

a) planejar, executar, supervisionar e controlar as acoes do Governo Municipal
relativamente a educacao, ao controle e a fiscalizacao do funcionamento de estabelecimentos de
ensino dos diferentes graus, niveis e modalidades, publicas e particulares;

b) apoiar e orientar a iniciativa privada;

) promover a perfeita articulacao com o Governo Federal e Estadual em matéria de
politica e legislacao educacional;

d) realizar estudos, pesquisas e avaliacOes permanentes de recursos financeiros para
custeio e investimento do sistema nos processos educacionais;

e) oferecer assisténcia e orientacdo sobre as responsabilidades crescentes no
oferecimento, operacio e manutencao dos equipamentos educacionais;

f) promover a integracao das iniciativas de carater organizacional e administrativo na
area da educacdo com os sistemas financeiros e de planejamento;

@) apoiar a prospeccao permanente das caracteristicas e qualificacio do magistério e
da populacao estudantil e a atuacao corretiva compativel com os problemas conhecidos;

V - O Conselho Municipal de Educacao — CME, criado pela Lei 0. 270, de 30 de
novembro de 2005, 6rgao atipico, sem personalidade juridica propria, da administracao diretas,
vinculadas administrativamente a Secretaria Municipal de Educacao, é um o6rgao de natureza
consultiva, normativa, fiscalizadora e deliberativa, co-responsavel pela orientacao das politicas
supetiores de educacao do Municipio é composto por doze membros efetivos escolhidos pelo
poder publico municipal. Entidade, de classe e instituicoes publicas de ensino supetior para
mandatos de dois anos e um ano, dentre cidadaos de reconhecido interesse pelos assuntos a
educacao e ilibada conduta moral:

a) Os Conselheiros serdo nomeados para mandatos de 02 (dois) anos sendo
permitida uma Gnica reconducao;

b) A remuneracao pela funcao de conselheiro sera definida em Lei que regulamente
o Conselho.

TITULO 111
Dos Niveis de Educacio e Ensino

CAPITULO I

Da Educagio e Infantil e do Ensino Fundamental

SECAO I
Das Disposi¢oes Gerais
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Art. 8.° A educacio basica tem por finalidade desenvolver o educando,
assegurando-lhe a formacio comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe
meios para progredir no trabalho e em estudos postetiores.

Art. 9.° Constitui objetivo permanente das autoridades municipais, alcancar a
relagao adequada entre o nimero de alunos e o professor, a carga horaria e as condicoes materiais
dos estabelecimentos de ensino.

Art. 10. Os cutriculos do ensino fundamental terdo uma base nacional comum, a
ser complementada pelo sistema de ensino e estabelecimento escolar, por uma parte
diversificada, exigida pelas caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, ¢ da
economia e da clientela.

Art. 11.  Os contetdos curriculares da educagao basica, observardo ainda as
seguintes diretrizes:

I - a difusao de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e deveres dos
cidadios, de respeito a0 bem comum e 2 ordem democratica;

IT - consideracdo das condi¢des de escolaridade dos alunos em cada estabelecimento
de ensino;

III - orientacao para o trabalho;

IV - promocao do desporto educacional e apoio as praticas despottivas nao formais.

Art. 12.  Na oferta de educacao basica para a populagao rural, o sistema municipal
de ensino promovera as adaptacoes necessarias a sua adequacio as peculiaridades da zona rural,
especialmente:

I - conteudos e metodologias apropriadas as reais necessidades e interesses dos
alunos;

II - organizagao escolar propria, incluindo adequacao do calendario escolar as fases
do ciclo agricola;

IIT - adequacgao a natureza do trabalho rural.

SECAO II
Da Educagao Infantil

Art. 13. A educacio infantil, primeira etapa da educagio basica, tem como
finalidade o desenvolvimento integral da crianca até cinco anos de idade, em seus aspectos fisicos,
psicolégicos, intelectuais e sociais, complementando a agao da familia e da comunidade.

Art. 14. A educacao infantil sera oferecida em pré-escolas, para criancas de quatro
a cinco anos de idade.

Art. 15. Na educacao infantil a avaliacao far-se-a por acompanhamento e registro
do seu desenvolvimento, sem o objetivo de promogao, mesmo para O acesso a0 ensino
fundamental.
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SEQAO 111
Do Ensino Fundamental

Art. 16. O ensino fundamental tem por objetivo, a formacao basica do cidadao
mediante:

I - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do calculo;

IT - a compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia,
das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

IIT - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicao
de conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familias, dos lacos de solidariedade humana e
de tolerancia reciproca em que assenta a vida social.

§ 1.° E facultado ao sistema de ensino desdobrar o ensino fundamental em ciclo.

§ 2.° Os estabelecimentos de ensino fundamental adotarao o regime de progressao
continuada nas quatros primeiras séries, sem prejuizo de avaliacio do processo de ensino
aprendizagem, observadas as normas emanadas da Secretaria Municipal de Educacao.

§ 3.° Possibilidade de aceleracao de estudos para com atraso escolar.

§ 4.° O ensino fundamental sera presencial, sendo o ensino a distancia utilizado
como complementacao da aprendizagem ou situacoes emergenciais;

§ 5. O ensino fundamental sera ministrado em lingua portuguesa.

SECAO IV
Da Educagio de Jovens e Adultos

Art. 17. A educacio de Jovens e Adultos sera ministrada aqueles que nao tiveram
acesso ou continuidade de estudos no ensino fundamental na idade propria e sera oferecida na
forma de cursos e exames de supléncia que compreenderao a base nacional comum do curriculo.

Paragrafo unico. Os exames a que se refere este artigo realizar-se-ao no nivel de
conclusao do ensino fundamental para os maiores de 15 anos.

SECAOV
Da Educacio Especial

Art. 18. Em conformidade com a Lei n.° 9.394/96, a educacio especial ¢ a
modalidade de educacio escolar oferecida aos portadores de necessidades especiais dos alunos,
nao for possivel a sua integracao nas classes como as do ensino regular.
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§ 1.2 O atendimento as criancas portadoras de necessidades especiais, far-se-a em
classes e escolas especializadas, sempre que em funcio das condicoes especificas dos alunos, nao
for possivel a sua integracio nas classes como as ensino regulat.

§ 2.° A oferta de educa¢ao especial tem inicio na faixa de 0 a 6 anos, durante a
educacio infantil.

TITULO IV
Dos Estabelecimentos de Ensino

Art. 19.  Os estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns do sistema,
terao a incumbéncia de:

I - elaborar e executar sua proposta pedagogica;

IT - administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

III - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas/aulas estabelecidas;

IV - velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V - prover os meios para a recupera¢ao dos alunos de menor rendimento;

VI - articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de integracao da
sociedade com a escola;

VII - informar aos pais e responsaveis sobre a freqiéncia e o rendimento dos alunos,
bem como sobre a execugao de sua proposta pedagogica.

Art. 20. A gerencia escolar sera pautada dentro dos principios democriticos e
envolvera toda comunidade escolar, possibilitando as tomadas de decisao conjunta na execucao,
acompanhamento e avaliacio das questoes administrativas e técnico-pedagogicas da escola,
obedecidas as normas emanadas dos 6rgaos competentes da Secretaria Municipal de Educacao ¢
da legislacio em vigor.

Paragrafo inico. A comunidade escolar compreende o conjunto das equipes técnicas
administrativas, pedagdgicas, corpos docentes e discentes, dos pais de alunos e da comunidade.

Art. 21. Os diretores dos estabelecimentos do sistema municipal de ensino serao
indicados e nomeados livremente por ato do Prefeito, conforme regulamentacao do CME e
atendidos os seguintes requisitos:

I — Ter curso superiot, quando a direcao se tratar de escolas da zona urbana e pelo
menos o curso de magistério, quando se tratar de escolas da zona rural;

IT - Ter pelo menos dois anos de efetivo exercicio no magistétio.

§ 1.° Aos diretores de escolas municipais cabera cumprir as ditetrizes superiores ¢ 0s
dispositivos contidos no Regimento Escolar dos Estabelecimentos de Ensino, sob pena de
adverténcia ou punicao com perda da funcio.

§ 2.° Os diretores de escolas municipais serdo os presidentes dos conselhos escolares.

Art. 22. A gestao da escola pautar-se-a dentro dos principios da democracia e tera
no conselho escolar, um parceiro permanente de co-gestao.
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Paragrafo unico. O conselho escolar tera sua composicao e atribui¢oes
regulamentadas em Estatuto préprio.

Art. 23. O Sistema Municipal de Ensino assegurara as unidades escolares,
progressivos graus de autonomia pedagdgica e administrativa e de gestao financeira observando
as normas gerais de direito financeiro publico.

Art. 24.  As instituicoes de ensino dos diferentes niveis classificam-se nas seguintes
categorias administrativas:

I - publicas, assim entendidas, as criadas ou incorporadas, mantidas e administradas
pelo Poder Publico;

II - privadas as criadas mantidas e administradas por pessoas fisicas ou juridicas de
direito privado.

TITULOV
Dos Profissionais da Educagao

Art. 25. O corpo docente constitui-se de professores e instrutores de educacao
fisica, habilitados de acordo com a legislacao em vigor ou em carater precario, em caso de nao
haver pessoal habilitado na localidade.

Art. 26. Ao corpo docente compete:

I - participar da elaboracao da proposta pedagogica da escola;

IT - elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino;

IIT - zelar pela aprendizagem dos alunos, agindo como orientador e facilitador do
processo ensino-aprendizagem;

IV - estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

V - ministrar os dias letivos e horas/aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos petiodos dedicados ao planejamento, a avaliacio e ao seu desenvolvimento
profissional;

VI - colabotar com as atividades de articulagao da escola com as familias e a
comunidade.

Art. 27. O Sistema Municipal de Ensino promovera a valorizacao dos profissionais
da educacao assegurando-lhes, inclusive nos termos dos estatutos e dos planos de carreiras do
magistério publico:

I - ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

IT - aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento periodico
remunerado para este fim;

III - piso salarial profissional;

IV - progressoes vertical e horizontal baseadas na titulacao ou habilitacao, em cursos
de aperfeicoamento e na avaliacao do desempenho;
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V - periodos reservados a estudos, planejamento e avaliacao, incluindo na carga
horaria de trabalho;

VI - condi¢oes adequadas de trabalho.

Paragrafo unico. A experiéncia docente ¢ pré-requisito para o exercicio profissional
de quaisquer outras fun¢des de magistério, nos termos das normas de cada sistema municipal de
ensino.

TITULO VI

Dos Recursos Financeiros

Art. 28. O Municipio aplicara, anualmente, no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) da receita resultante de impostos, compreendidas as transferéncias constitucionais, na
manutenc¢ao e desenvolvimento do ensino publico de acordo com as determinacoes da LDB em
vigor.

TITULO VII
Do Regime de Colaboragao

Art. 29. O Municipio incumbir-se-a de:

I - elaborar o seu plano anual de educacao em consonancia com os planos estadual e
nacional de educacio;

IT - em colaboracao com o Estado e a Unido, assegurar o processo de avaliacao do
rendimento escolar do ensino fundamental objetivando a definicao de prioridades e a melhoria da
qualidade do ensino;

IIT - estabelecer em colaboracao com o Estado e a Unido, competéncias e diretrizes
para a educacio infantil e o ensino fundamental, que norteardo os curriculos e contetdos
minimos de modo a assegurar a formagao basica comum;

IV - com o apoio do Estado e da Unido, estabelecer padrao minimo de
oportunidades educacionais baseado no calculo de custo minimo por aluno, capaz de assegurar
ensino de qualidade;

V - definir com os demais sistemas de ensino, formas colaboracio na oferta do
ensino fundamental, os quais devem assegurar as distribuicoes proporcionais das
responsabilidades de acordo com a populacgao a ser atendida e os recursos financeiros disponiveis
em cada um dessas esferas do Poder Publico.

TITULO VIII

Das Disposigdes Transitorias

Art. 30. O Municipio de Vitéria do Mearim institui em consonancia com a Uniao a
Década da Educacao a pattit do ano de 1998.

§ 1.° O Municipio elaborara plano para a educagao, com diretrizes e metas para os
dez anos seguintes, em sintonia com a Declaracio Mundial sobre Educac¢ao para Todos.
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§ 2.° O Municipio recenseard os educandos no ensino fundamental, com especial
atencgao para os grupos de sete a quatorze anos de idade.
§ 3.° O Municipio devera:
I - matricular todos os educando a partir dos seis anos de idade, no ensino
fundamental;
| II - promover cursos presenciais ou a distancia aos jovens e adultos
\ insuficientemente escolarizados:
IIT - realizar programas de capacitacio para todos os professores em exercicio,
utilizando também, para isto, os recursos da educacao a distancia;
IV - integrar todos os estabelecimentos do ensino fundamental do seu territorio ao
sistema nacional de avaliacao do rendimento escolar.
§ 4.° Até o fim da Década da Educacio somente serdo admitidos professores
habilitados em nivel supetior ou formados pot treinamento em setvico.
§ 5.° Serao conjugados todos os esforcos objetivando a progressao da rede escolar
publica urbana de ensino fundamental para o regime escolar de tempo integral ¢ progressao
continuada.

Art. 31. O Municipio adaptara sua legislacao educacional e¢ de ensino as
disposicoes da Lei n.° 9.394/96 e as normas do sistema municipal de ensino no prazo de noventa
dias, a contar desta data.

Art. 32.  As creches e pré-escolas existentes ou que venham a ser criadas deverio,
no prazo de trés anos, a contar da publicacao desta Lei, integrar-se ao sistema municipal de
ensino.

Art. 33. O sistema municipal de ensino de Vitéria do Mearim podera constituir
Consorcio Intermunicipal de Ensino com outros Municipios que demonstrem interesse, desde
que autorizados pelo legislativo dos Municipios interessados.

Art. 34. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada as disposicoes
em Contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vitéria do Mearim, Estado do Maranhao, aos 16

dias do més de abril do ano de 2007. 185.° ndependéncia e 118.° da Republica.

Y L%
JOSE I0 PINTO/COSTA
Prefeito
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